Temeljem c¢lanka 26. stavka 1. i 2. Zakona o predskolskom odgoju i obrazovanju
(Narodne novine broj 10/97, 107/07 i 94/13), Upravno vijeée Djecjeg vrti¢a ,,Mali princ®,
Uz pjacu 17, 21420 Bol dana 29. listopada 2021. godine objavljuje

NATJECAJ
za prijem radnika na radno mjesto
PSIHOLOGA-na neodredeno puno radno vrijeme — 1 izvrsitelj/ica

Uvjeti za radno mjesto su: ¢lanak 24. i 25. Zakona o predSkolskom odgoju i obrazovanju
(NN 10/97, 107/07, 94/13)

Uz prijavu treba priloziti:

e zivotopis;

e presliku dokaza o stru¢noj spremi;

e dokaz o radnom iskustvu, presliku potvrde iz elektronske baze podataka HZMO o
dosadasnjem radnom iskustvu;

e Uvjerenje nadleznog suda (ne starije od 6 mjeseci od objave natjecaja) da se protiv
kandidata ne vodi kazneni postupak (¢l.25.st.2. Zakona o predSkolskom odgoju i
obrazovanju)

e Uuvjerenje nadleznoga suda (ne starije od 6 mjeseci od objave natjecaja) da se protiv
kandidata ne vodi prekrSajni postupak (¢l.25.st.4. Zakona o predSkolskom odgoju i
obrazovanju)

e presliku dokaza o polozenom stru¢nom ispitu ako je polozen (na natjeCaj se moze
javiti 1 pripravnik koji ima obvezu polaganja struc¢nog ispita)

e presliku domovnice.

Na natjecaj se mogu javiti osobe oba spola.

Uvjet: Pristupnici na natjeCaj moraju ispunjavati uvjete iz Clanka 24. i 25. Zakona o
predskolskom odgoju 1 obrazovanju.

Pozivaju se osobe iz ¢lanka 102. stavak 1.- 3. Zakona o hrvatskim braniteljima iz
domovinskog rata i clanovima njihovih obitelji (NN 121/17) da uz prijavu na natjecaj dostave
dokaze o ostvarivanju prava prednosti iz ¢lanka 103. stavak 1. Zakona o hrvatskim
braniteljima iz domovinskog rata i ¢lanovima njihovih obitelji (NN 121/17). Poveznica na
internetsku stranicu Ministarstva: https://branitelji.gov.hr/zaposljavanje-843/843, a dodatne
informacije o dokazima koji su potrebni u svrhu ostvarivanje prednosti pri zaposljavanju,
potraziti na slijedecoj poveznici:
https://branitelji.gov.hr/UserDocslmages//NG/12%20Prosinac/Zapo%C5%Alljavanje//POPIS
%20DOKAZA%20ZA%200STVARIVANIE%20PRAVA%20PR1%20ZAPO%C5%A0LIA

VANJU.pdf

Isprave se prilazu u neovjerenom presliku, a prije izbora kandidata predocit ¢e se izvornik.

Prijave s dokazima o ispunjavanju uvjeta dostaviti isklju¢ivo postom u roku osam (8)
dana od dana objave natje¢aja na mreznoj stranici i oglasnoj plo¢i Hrvatskog zavoda za
zapoSljavanje, te na mreZnim stranicama vrti¢a, na adresu Dje¢ji vrti¢ ,,Mali princ, Uz
pjacu 17, 21420 Bol.
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Ovaj natjeCaj je objavljen na mreznim stranicama Hrvatskog Zavoda za zaposSljavanje,
oglasnoj plo¢i i mreznoj stranici DV ,,Mali princ* Bol, dana 29. listopada 2021. godine.

Natjecajna dokumentacija se nec¢e vracati kandidatima.

Nepotpune i/ili nepravovremene prijave nece se razmatrati.

Prilikom zaposljavanja oba spola su u ravnopravnom polozaju.

Obavijest o rezultatima natjecaja bit ¢e objavljeni na mreznoj stranici vrtica.
Osoba za kontakt je Franceska Tomas, DV ,,Mali princ*, 0917863510

Prijavom na natjeCaj kandidati su izri¢ito suglasni da vrti¢ kao voditelj zbrike osobnih
podataka moze prikupljati, koristiti se i dalje obradivati podatke u svrhu provedbe natje¢ajnog
postupka sukladno zakonskim propisima.

U Bolu, 28. listopada 2021. godine.
KLASA: 112-01/21-01/3
URBRO0J:2104/22-21-02/1

Zamjenica predsjednice Upravnog vijeca

Ivana Kusanovi¢



