
DJEČJI VRTIĆ „MALI PRINC“ 

Uz pjacu 17, 

21420 BOL 

 

 

Temeljem članka 26. stavka 1. i 2.  Zakona o predškolskom odgoju i obrazovanju (Narodne 

novine broj 10/97, 107/07, 94/13, 98/19, 57/22 i 101/23),  Dječji vrtića Mali princ, Uz pjacu 

17, 21420 Bol  objavljuje 

 

 

N A T J E Č A J A 

za zasnivanje radnog odnosa za radno mjesto 

KUHAR/ICA 

na odreĎeno vrijeme u punom radnom vremenu (1 izvršitelj) 

 

 

Uvjeti za radno mjesto: 

- prema Zakonu o predškolskom odgoju i obrazovanju (NN 10/97, 107/07, 94/13, 

98/19, 57/22 i 101/23 ) i Pravilniku o odgovarajućoj vrsti i razini obrazovanja 

odgojno- obrazovnih i ostalih radnika u dječjem vrtiću, ustanovama te drugim 

pravnim i fizičkim osobama koje provode programe ranog i predškolskog odgoja i 

obrazovanja (NN 145/24) 

 

Na natječaj se pod ravnopravnim uvjetima mogu prijaviti osobe oba spola. Izrazi koji se 

koriste u ovom natječaju su neutralni i odnose se na muške i ženske osobe. 

U prijavi na natječaj potrebno je navesti osobne podatke podnositelja prijave (ime i prezime, 

datum i mjesto rođenja, adresu stanovanja te po mogućnosti broj mobitela i adresu 

elektroničke pošte). 

 

 

Uz prijavu treba priložiti: 

- životopis 

- presliku dokaza o  stručnoj spremi  

- elektronički zapis od HZMO 

- uvjerenje o nekažnjavanosti za kaznena i prekršajna djela iz čl. 25. 

Zakona o predškolskom odgoju i obrazovanju 

- presliku domovnice. 

- presliku rodnog lista 

-  

Rok za podnošenje prijava je 8 dana od dana objavljivanja. 



Prijave na natječaj s obveznom dokumentacijom u izvorniku ili preslici dostavljaju se na 

adresu: Dječji vrtić MALI PRINC, Uz pjacu 17, 21420 Bol, s naznakom „za natječaj 

kuhar/ica“ ili na e-mail adresi info@maliprinc.com.hr  

Kandidati koji ostvaruju pravo prednosti pri zapošljavanju prema posebnim propisima dužni 

su u prijavi na natječaj pozvati se na to pravo i imaju prednost u odnosu na ostale kandidate 

samo pod jednakim uvjetima. 

Da bi ostvarili pravo prednosti pri zapošljavanju, kandidati koji ispunjavaju uvjete za 

ostvarivanje tog prava, dužni su uz prijavu na natječaj priložiti svu propisanu dokumentaciju 

prema posebnom zakonu. 

Kandidati koji ostvaruju pravo prednosti pri zapošljavanju prema odredbama čl. 102. Zakona 

o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i članovima njihovih obitelji (NN 121/17 i 

98/19), dužni su pored dokaza o ispunjavanju traženih uvjeta priložiti i sve potrebne dokaze 

dostupne na poveznici Ministarstva hrvatskih 

branitelja: https://branitelji.gov.hr/zaposljavanje-843/843 

Dokumenti se prilažu u neovjerenom presliku. 

Natječajna dokumentacija neće se vraćati 

 

Nepotpune i nepravodobne prijave neće se razmatrati. 
 

 

Obavijest o rezultatima natječaja bit će objavljena na mrežnoj stranice Ustanove 

www.maliprinc.com.hr i na oglasnoj ploči Ustanove neposredno nakon provedbe natječaja 

za što svi natjecatelji daju suglasnost dostavom prijave na natječaj. Danom objave obavijesti 

o izboru svi natjecatelji se smatraju obaviješteni o ishodu natječajnog postupka. 

 

Prijavom na natječaj natjecatelji su suglasni da Ustanova kao voditelj zbirke osobnih 

podataka može prikupljati, koristiti i dalje obrađivati podatke u svrhu provedbe natječajnog 

postupka sukladno odredbama Opće uredbe o zaštiti podataka i Zakona o provedbi Opće 

uredbe o zaštiti podataka (NN 42/18). 

 

 

 

Natječaj je objavljen na mrežnim stranicama i oglasnim pločama Hrvatskog zavoda za 

zapošljavanje te na mrežnoj stranici i oglasnoj ploči Ustanove dana 22.srpnja. 2025. (traje 

do 31.srpnja 2025.). 

 

mailto:info@maliprinc.com.hr
https://branitelji.gov.hr/zaposljavanje-843/843

