Temeljem ¢lanka 26. Zakona o predSkolskom odgoju i obrazovanju (Narodne
novine broj 10/97, 107/07 i 94/13), Upravno vijece Djecjeg vrti¢a ,,Mali princ“, Uz
pjacu 17, 21420 Bol dana 17. listopada 2025. godine objavljuje

NATJECAJ

za prijem radnika na radno mjesto

VISA MEDICINSKA SESTRA - ZDRAVSTVENI VODITELJ - na NEODREDENO
puno radno vrijeme

JEDAN (1) IZVRSITELJ

Uvjeti za radno mjesto su: ¢lanak 24. Zakona o predSkolskom odgoju i obrazovanju
(NN 10/97, 107/07, 94/13, 98/19,57/22,101/23)

- zavr$en preddiplomski sveucilidni studij sestrinstva, odnosno studij kojim je stecena
visa stru€na sprema u djelatnosti sestrinstva u skladu s ranijim propisima, kao i
zavrSen sveucili$ni diplomski studij ili specijalisticki studij sestrinstva sukladno ¢l.24.
stavak 7. Zakona o predSkolskom odgoju i obrazovanju i Pravilniku o vrsti struéne
spreme stru€nih djelatnika te vrsti i stupnju struéne spreme ostalih djelatnika u
djecjem vrticu (NN 133/97)

- pozeljno radno iskustvo

Na natjeaj se mogu javiti osobe oba spola koje ispunjavaju propisane uvjete.

Prijave na natjeCaj podnose se na adresu djecjeg vrti¢a u roku 15 dana od dana
objave natjeCaja na mreznim stranicama i oglasnim plocama Hrvatskog zavoda za
zaposljavanje, te mreznim stranicama i oglasnoj ploci dje€jeg vrtica (s naznakom —
prijava za natjeca;).

Kandidati uz prijavu na natjec¢aj trebaju priloziti:

- Zivotopis

- dokaz o stecenoj stru¢noj spremi (preslika diplome)

- dokaz o radnom stazu (Potvrda o podacima evidentiranim u mati¢noj evidenciji
Hrvatskog zavoda za mirovinsko osiguranje o dosadasnjem radnom stazu)

- dokaz o drzavljanstvu



- presliku osobne iskaznice

- dokaz o nepostojanju zapreka za zasnivanje radnog odnosa sukladno ¢l. 25.
Zakona o predskolskom odgoju i obrazovanju (uvjerenje/potvrdu nadleznog suda da
se protiv kandidata ne vodi kazneni i prekrsajni postupak — ne stariju od dana objave
natjecaja

Na natje€aj se mogu javiti osobe oba spola.

Pozivaju se osobe iz €lanka 102. stavak 1.- 3. Zakona o hrvatskim braniteljima iz
domovinskog rata i €lanovima njihovih obitelji (NN 121/17) da uz prijavu na natjecaj
dostave dokaze o ostvarivanju prava prednosti iz ¢lanka 103. stavak 1. Zakona o
hrvatskim braniteljima iz domovinskog rata i ¢lanovima njihovih obitelji (NN 121/17).
Poveznica na internetsku stranicu Ministarstva: https://branitelji.gov.hr/zaposljavanije-
843/843, a dodatne informacije o dokazima koji su potrebni u svrhu ostvarivanje
prednosti pri zaposljavanju, potraZiti na sljedecoj poveznici :
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages//NG/12%20Prosinac/Zapo%C5%A1ljavanje//
POPIS%20DOKAZA%20ZA%200STVARIVANJE%20PRAVA%20PRI%20ZAP0%C5
%AO0OLJAVANJU.pdf

Isprave se prilazu u neovjerenom presliku, a prije izbora kandidata predocit ¢e se
izvornik.

Prijave s dokazima o ispunjavanju uvjeta dostaviti isklju¢ivo po§tom u roku
petnaest (15) dana od dana objave natje€¢aja na mreznoj stranici i oglasnoj
plo¢i Hrvatskog zavoda za zapoSljavanje, te na mreznim stranicama vrti¢a, na
adresu Djegji vrti¢ ,,Mali princ”, Uz pjacu 17, 21420 Bol.

NatjeCajna dokumentacija se nece vracati kandidatima.

Nepotpune i/ili nepravovremene prijave nece se razmatrati.

Prilikom zaposljavanja oba spola su u ravnopravnom polozaju.

Obavijest o rezultatima natjecaja bit ¢e objavljeni na mreznoj stranici vrtica.
Osoba za kontakt je Karmen Kliginovi¢ Santi¢, DV ,Mali princ*, 091 293 4982

Prijavom na natjecaj kandidati su izri€ito suglasni da vrti¢ kao voditelj zbirke osobnih
podataka moze prikupljati, koristiti se i dalje obradivati podatke u svrhu provedbe
natjeCajnog postupka sukladno zakonskim propisima.

Ovaj natje€aj ce se objaviti na mreznim stranicama Hrvatskog Zavoda za
zaposljavanje, oglasnoj plo€i i mreznoj stranici DV ,Mali princ” Bol, dana 17. listopada
2025. godine.



