
Na temelju alanka 26. Zakona o predskolskom odgoju i obrazovaniu (N.N. bt. 'l0l97, 1O7lO7, 113 i 94119,57122,
101/23), Djedji vrtrc Mali princ. Bol, raspisu.ie

NATJECAJ

za obavlianje poslova radnog mjesta

OOGOJITELJ/ICA - PREDSKOLSKE qrECE - na NEDREOENO puno radno vrijeme

JEDNOG (1) IZVRSIELJA

Uvjeli za radno mjesto

VSS, zavr$en diplomski sveu6iliini studij ili specijalistieki studij za odgojitelja predskolske djece -
magislar ranog i predSkotskog odgoja ili specijalist-odgoiitelj predskolske djece,
VSS, zavrSen preddiplomski sveuailisni studij ili strucni studij za odgojitelia

predikolske djece-slrueni prvostupnik predgkolskog odgoja, odnosno studij odgovaEju6e vrste kojim i6 sloeena
VSS u skladu s ranijim propisima - odgojitelj predskolske djece, nastavnik pradskolskog odgoja,

probni rad 90 dana

Uz priiavu na naljodej kandidati su duini priloiiti:

'L iivotopis

2. dokaz o hrvatskom dr:avljanstvu

3. dokaz o stedenoj $ruenoj spremi

4. potvrdu iz eleklronidko baze podataka Hrvatskog zavoda za mirovinsko osiguranie o dosadagniom radnom isku
stvu, ne stariju od 1 mjesec

5. uvjerenje o nekainievaniu sukladno 61.25. Zakona o Predikolskom odgoju iobrazovanju, ne starije od 1

mjesec, i to:

a) uvjerenje nadleinog suda da se protiv kandidata ne vodi kazneni postupak (d,25. st.2.) i

b) uvjerenje nadloinog prekrsainog suda da se proliv kandidata ne vodi prekrsaini postupak (6125. st.4.)

Rok za podnosenje prijava je 14 dana od dana obiavljivania nalieaaja.

prijave na natje6aj s obveznom dokumentaciiom (u prcslici) dostavliaju s6 ne adresu: UJECJI VRTIC MALI
PR,VC, Bol, Uz pjacu 17, s naznakom,za natiedaj" ili na rnfo@malrorinc com-[r.

Kandidati koji ostvaruju pravo prednosti pri zaposljavanju prema posebnim propisima duini su u prijavi na natjeaa.i

pozvati se ni to pravo iimaiu prednost u odnosu ns ostale kandidate samo pod jednakim uvjetima.



Oa bi ostvarili pravo prednosti pri zaposljavaniu, kandidati koji ispunjavaju uviete
ze ostvarivanje tog prava, duini su uz prijevu na natje64 priloiiti svu propisanu dokumentaciju prema posebnom
zekonu.

Kandidati koji pravo prednosti pri zaposljavanju ostvaruju prema odredbama Zakona o hrvatskim braniteljima iz
Domovinskog rata ielanovima njihovih obitelji (NN 121117, 98119i84121), duini su uz priiavu na natjecaj dostaviti
dokaze iz dlanka '103. Zakona o
hrvatskim branileljima iz Oomovinskog rata i dlanovima njihovih obitelji (NN 121117,98119 i

84/21) koji se mogu pronaci na intemetskim stranicama Minislarstva hrvatskih branitelja htlpsr/ branitelji.gov.hr/z
aposljavanie-843/843

Kandidati koji pravo prednosti pri zaposljavanju oslvaruju prema odredbama elanka 48. stavak 1. do 3. Zakona o

civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata (NN 84/21), duZni su uz prijavu na natied4 pored nayedenih isprava o
dnosno priloga priloiiti i sve potrebne dokaze iz dlanka 49. stavak. 1. zakona o civilnim stradalnicima iz Domovins
kog rata dostupne na poveznici Minislarstva hrvatskih branitelja: httpsJ/branitelji.gov.hr/zaposljavanje.S43/843

Urednom prijavom smatra se prijava koja je potpisana, te koja sadrii sve podatke ipriloge navedene u natjedaju

Nepravodobne i nepotpune prijave ne6e se razmatrati

Obavijest o izboru s imenom izabranog kandidata objavljuje se na oglasnoj plodi iweb stranicivrti6a za sto sva

kandidati da.iu suglasnost dostavom prijave na natje64. Danom objave obavijesti o izboru svi kandidati se
smatmju obavijestenio ishodu natjea4nog postupka, a vrti6 nije duian vratiti natjetajnu dokumentaciju
prijavljenim kandidatima putem po6te. Kandidati koii su se prijavili na natje64 mogu svo.iu dokumentaciju
osobno preuzeti u vrtidu u roku od mjesec dana od dana objave obavijesti, a u protivnom Co so natie64na
dokumentacija uniStili. lznimno, ako s€ na nalje64 prijavi kandidat koji se poziva na pravo prednosli pri

zaposljavanju prema posebnom zakonu isli se u roku od 15 dana od dana sklapanja ugovora o radu sa izabranim
kandidatom izvjeScuje o rezultatima natjeeaja pisanom postanskom pogilikom s povratnicom.

Prijavom na natjeeaj kandidatisu izriuto suglasni da vrli6 kao voditeljzbirke
osobnih podataka moie prikupliati, konstiti idalie obradivali podalke u svrhu provedbe natiedajnog postupka sukl
adno zakonskim propisima.

Prije zaklju6enja ugovora o radu izabrani kandidat du:an j6 dostaviti vrtieu potrebnu natiecajnu dokumentaciju u
izvomiku ili ov.ierenoj preslici.

NAPOI\,4ENA

Natj€cajre objavljen na oglasnoj ploai i mreinim stranicama Zavoda za zapoal.iavanje i oglasnoj plodi i mreinim
slranicama Vrti6e dana 7. travnja 2026.godino.


