
Temeljem alanka 26. Zakona o predgkolskom odgoju i obrazovanju (Narodne noyine broj 9/U13,
571221, Ugravno vuece Djecjeg vrtica,,Mali princ", Uz pjacu 17,21420 Bol dana 23. liPnja 2026.
godine objavljuje

NATJECAJ

za prijem radnika na radno mjesto

MSA MEDICINSKA SESTRA-ZDRAVSTVENI VODITELJ ,

neodradeno puno radno vlijeme

Uvjsti za radno mjesto su: alanak 24. Zakona o pr€dskolskom odgoju i obrazovaniu (NN 94/13,
57t221

- zavrsen preddiplomski sveueilisni studij sestrinstva, odnosno studij kojim je sted€na visa struana
spr€ma u dielatnosti sestrinstva u skladu s ranijim propisima, kao i zawien sveudilisni diplomski studi.i

ili speciialistiaki studij sestrinstva sukladno 61.24. stavak 7. Zakona o predskolskom odgoju i

obrazovanju i Pravilniku o vrsti struan6 spreme strudnih dielatnika te vrsti i stupnju strudne spreme
ostalih djelatnika u djeeiem vrticu (NN 133/97)
- poielino radno iskustvo

Na natjecE se mogu javiti osobe oba spola koie ispuniavaiu propisane uviete.

PrUave na natjecaj podnose se na adresu djedjeg vrtica u roku 30 dana od dana obiave nat e64a na
mre2nim stranicama ioglasnim plodama Hrvatskog zavoda za zaposljavanje, te mreznim stranicama i

oglasnoj plodi djedjeg vrtica (s naznakom - prijava za natiea€i).

Kandidati uz prijavu na natjecai treb4u priloziti

- iivotopis
- dokaz o ste6enoj strucnoj spremi (preslika diplome)
- dokaz o radnom staiu (Potvrda o @acima evidentiranim u mati6noj evid6nciji Hrvatskog zavoda za
mirovinsko osiguranie o dosadasnjem radnom stazu)
- dokaz o drzavljanstvu
- presliku osobne iskaznice
- dokaz o nepostojaniu za$eka za zasnivanie radnog odnosa sukladno 61. 25. Zakona o pred5kolskom

odgo,u i obrazovanju (uvjerenie/potvrdu nadleznog suda da se protiv kandidata ne vodi kazneni i

prekrsajni postupak - ne stariju od dana obiave natjetaja

informacue o dokazima koil su potrebni u svrhu ostvarivanje prednosli pri zaposljavanju,

potraziti na sliede6oj poveznci :

Na natlecaj se mogu javiti osobe oba spola.

Pozivaju se osob€ iz clanka 102. stavak 1.- 3. Zakona o hrvatskim braniteliima iz domovinskog rata i

alanovima njihovih obitel,i (NN 121117) da uz pruavu na natje64 dostave dokaze o ostvarivaniu prava
prednosti iz dlanka 103. stavak I . Zakona o hrvatskim braniteliima iz domovinskog rata i dlanovima
njihovih obitelii (NN 121l17). Poveznica na intemetsku slranidr
Minislarstva: https l/branrteirr qov hr/zaposlravanre 843/843, a dodatne



https.//branitelii. qov.hr/UserDocslmaqesllNGll2o/o20Prosinac/Zapo%C5yoAlliavaniellPOP lS%20DOK

Prijave s dokazima o ispunjavanju uvjeta dostaviti iskljucivo postom u roku trideset (301 dana
od dana objave natjedaja na mrBinoj shanici i oglasnoj plodi Hrvatskog zavoda za
zaposljavanje, te na mretnim stranicama vrtica, na adresu Djetji vrtie ,,irali princ", Uz pjacu 17,
?1420 Bol.

Natjecajna dokumentaci,a se ne6e vracati kandidatima.

Nepotpune i/ili nepravovremene prijave ne6e se razmatrati.

Prilikom zaposljavanja oba spola su u ravnopravnom polo2a.iu.

Obavijest o rezultatima natie6a.ia bit 6e objavljeni na mreinoj stranici vrti6a.

Osoba za kontakt ie Karmen Kli6inovi6 Santid, DV ,Mali pnnc, 091 293 4*)2

Prijavom na nat etaj kandidati su izrieito suglasni da vrti6 kao vodit€lj zbirke osobnih podataka mo2e
prikupljati, koristili se idalje obradivati podatke u svrhu provedbe natje64nog postupke sukladno
zakonskim propisima.

Ova.i natiecal 6e se objaviti na mreznim stranicama Hrvatskog Zavoda za zaposljavanje, oglasno.i plodi
i mreino.i stranici DV ,Mali prind' Bol, dana 23. lignta 2026. godine.

AZA%2024%20OSryAR IVAN JE%20PRAVA%20PRl%20ZAPO%C50/640LJAVANJU. pdf

lsprave se prilaZu u neovjerenom presliku, a prij€ izbora kandidata predotit C€ s€ izvomik.


